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QUY ĐỊNH CHUNG 
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Điều 3. Nguyên tắc quản lý 
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NỘI DUNG QUẢN LÝ VÀ PHÂN CẤP QUẢN LÝ 
 

Mục 1 

QUẢN LÝ TỔ CHỨC BỘ MÁY, VỊ TRÍ VIỆC LÀM VÀ BIÊN CHẾ 

Điều 4. Quản lý tổ chức bộ máy 

Điều 5. Quản lý vị trí việc làm  

Điều 6. Quản lý biên chế, lao động hợp đồng 
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TUYỂN DỤNG CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC  

VÀ LAO ĐỘNG HỢP ĐỒNG  

Điều 7. Quản lý tuyển dụng công chức  

Điều 8. Quản lý tuyển dụng viên chức  

Điều 9. Quản lý hợp đồng lao động  

 

Mục 3 

QUẢN LÝ CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC, NGƯỜI HOẠT ĐỘNG  
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Nhà nước 

Điều 13. Quản lý hồ sơ và chế độ báo cáo, thống kê 
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Mục 4 

QUY HOẠCH CÁC CHỨC DANH LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ 

Điều 14. Quy hoạch các chức danh lãnh đạo, quản lý khối hành chính 

nhà nước thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý 

Điều 15. Quy hoạch các chức danh lãnh đạo, quản lý khối hành chính 

nhà nước thuộc diện Đảng đoàn Hội đồng nhân dân tỉnh quản lý và Ban 

Thường vụ cấp ủy cấp huyện quản lý 

Điều 16. Quy hoạch các chức danh lãnh đạo, quản lý thuộc diện Ủy 

ban nhân dân tỉnh quản lý 

Điều 17. Đối tượng quy hoạch các chức danh lãnh đạo, quản lý thuộc 

thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh  

Điều 18. Quy trình xây dựng quy hoạch các chức danh lãnh đạo, 

quản lý thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh  
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QUẢN LÝ CÁN BỘ VÀ CÁC CHỨC DANH LÃNH ĐẠO, QUẢN LÝ 

Điều 19. Các chức danh lãnh đạo diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý 

trong các sở, đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh 

Điều 20. Các chức danh lãnh đạo Ủy ban nhân dân cấp huyện, cấp xã 

Điều 21. Các chức danh lãnh đạo, quản lý thuộc Văn phòng Đoàn 

ĐBQH - HĐND tỉnh, Ủy ban nhân dân cấp huyện 

Điều 22. Bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ, điều 

động, luân chuyển, điều chuyển, từ chức, thôi giữ chức vụ, miễn nhiệm, 

đình chỉ chức vụ công tác, tạm thời chuyển vị trí công tác khác đối với các 

chức danh lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân 

dân tỉnh  

Điều 23. Quy trình và thời hạn thực hiện các bước bổ nhiệm các chức 

danh lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh  

Điều 24. Thành phần tham dự các bước thực hiện quy trình bổ nhiệm 

nguồn nhân sự tại chỗ đối với các chức danh lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm 

quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh  

Điều 25. Luân chuyển các chức danh lãnh đạo, quản lý 

Điều 26. Chuyển đổi, điều chuyển các chức danh lãnh đạo, quản lý 

thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh 

Điều 27. Từ chức, thôi giữ chức vụ, miễn nhiệm, bố trí các chức danh 

lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh  
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Điều 28. Tạm đình chỉ công tác, tạm thời chuyển sang vị trí công tác 

khác đối với các chức danh lãnh đạo, quản lý 

Điều 29. Hồ sơ bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, kéo dài thời gian giữ chức vụ, 

luân chuyển, chuyển đổi, điều chuyển, tạm đình chỉ chức vụ, tạm thời điều 

chuyển sang vị trí công tác khác đối với các chức danh lãnh đạo, quản lý 

thuộc thẩm quyền quản lý của Ủy ban nhân dân tỉnh 

 

Mục 6 

QUẢN LÝ NGƯỜI GIỮ CHỨC DANH, CHỨC VỤ  

TẠI DOANH NGHIỆP CÓ VỐN NHÀ NƯỚC  

Điều 30. Quản lý người giữ chức danh, chức vụ, kiểm soát viên và 

người đại diện phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp của Nhà nước 

Điều 31. Nội dung quản lý 

 

Mục 7 

PHÂN CẤP QUẢN LÝ 

Điều 32. Nhiệm vụ và quyền hạn của Ủy ban nhân dân tỉnh 

Điều 33. Nhiệm vụ và quyền hạn của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh 

Điều 34. Nhiệm vụ và quyền hạn của Sở Nội vụ 

Điều 35. Nhiệm vụ và quyền hạn của sở 

Điều 36. Nhiệm vụ và quyền hạn của đơn vị sự nghiệp trực thuộc Ủy 

ban nhân dân tỉnh 

Điều 37. Nhiệm vụ và quyền hạn của Ủy ban nhân dân cấp huyện 

Điều 38. Nhiệm vụ và quyền hạn của Chủ tịch Uỷ ban nhân dân cấp huyện 

Điều 39. Nhiệm vụ và quyền hạn của ban, chi cục, đơn vị sự nghiệp 

trực thuộc sở và đơn vị sự nghiệp trực thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện 

Điều 40. Nhiệm vụ và quyền hạn của Uỷ ban nhân dân cấp xã 

Điều 41. Nhiệm vụ và quyền hạn của Chủ tịch Ủy ban nhân dân cấp xã 

Điều 42. Nhiệm vụ và quyền hạn của các doanh nghiệp có vốn Nhà nước 

Điều 43. Nhiệm vụ và quyền hạn của các Hội và cơ quan thường trực 

của tổ chức tài chính không sử dụng ngân sách Nhà nước 

Chương III 

TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
 

Điều 44. Trách nhiệm thực hiện 

Điều 45. Điều khoản thi hành 
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